Zatgcznik do uchwaty Walnego Zgromadzenia
nr 10 z dnia 15.06.2023 r.

REGULAMIN RADY
NADZORCZEJ
LOKATORSKO - WEASNOSCIOWEJ
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ
,WRZESZCZ”
w Gdarnsku, ul. Lelewela 17
(tekst jednolity )

I. PODSTAWY | ZAKRES DZIALANIA

§ 1.
Rada Nadzorcza dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. Prawo spétdzielcze (Dz. U. Nr 30
poz. 210z pdzniejszymi zmianami),

2. postanowien Statutu Spoétdzielni,

3. niniejszego regulaminu.

§ 2.

1. Zgodnie z postanowieniami Statutu Spotdzielni do zakresu dziatania Rady
Nadzorczejnalezy:

1) uchwalanie planéw gospodarczych i programoéw dziatalnosci spotecznej,
oswiatoweji kulturalnej,

2) nadzor i kontrola dziatalnosci Spoétdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielnie jej zadan
gospodarczych, ze szczegdélnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spotdzielnie praw jej cztonkow,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem realizacji przez Zarzad wnioskéw
organdéw Spotdzielni i jej cztonkdw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci oraz
nabyciazakfadu lub innej jednostki organizacyjnej,

4) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do innych organizacji
spotecznychoraz wystepowania z nich,

5) zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spoétdzielni,

6) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajgcych
w szczegolnosci wyniki kontroli i ocene sprawozdan, w tym finansowych,



7) podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci dokonywanych pomiedzy
Spétdzielnig a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spétdzielnie
w interesie cztonka Zarzadu oraz reprezentowanie Spotdzielni przy takich
czynnosciach; do reprezentowania Spoétdzielni wystarczy dwoch czionkéw
Rady Nadzorczej przez nig upowaznionych,

8) wybor i odwotywanie cztonkow Zarzadu oraz zawieranie i rozwigzywanie
umowo prace z cztonkami Zarzadu,

9) uchwalanie regulaminu Zarzadu,

10) rozpatrywanie w postepowaniu wewnatrzspoétdzielczym odwotan od uchwat
Zarzadu,a takze skarg na dziatalnos¢ Zarzadu,

11) opiniowanie zmian statutowych przedstawianych do rozpatrzenia Walnemu
Zgromadzeniu,

12) zwotywanie Walnego Zgromadzenia w sposob okreslony w statucie,

13) uchwalanie podziatu mandatéw do Rady Nadzorczej do obsadzenia przez
poszczegolne jednostki administracyjne,

14) przypisywanie cztonkéw Spoétdzielni, ktérym przystugujg tytuty prawne do lokali
lub garazy znajdujgcych sie na terenie réznych jednostek administracyjnych
Spétdzielni, do wybranej jednostki administracyjnej, chyba ze cztonek
Spoétdzielni dokonat wyboru jednostki administracyjnej, do ktérej chce byc
zaliczony i o dokonanym wyborze poinformowat na pismie Zarzad Spoétdzielni,
co najmniej na 30 dni przed terminem posiedzenia Rady Nadzorczej, na ktorym
Rada Nadzorca dokonuje przypisania cztonkéw do poszczegélnych jednostek
administracyjnych,

15) (uchylony),

16) uczestniczenie w lustracji Spotdzielni oraz przedstawienie wynikéw z lustraciji
najblizszemu Walnemu Zgromadzeniu,

17) uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spotdzielni,

18) podejmowanie uchwat w sprawie badania sprawozdania finansowego pod
wzgledem rzetelnosci i prawidtowosci,

19) uchwalanie regulaminu tworzenia i gospodarowania funduszem remontowym
Spdétdzielni,

20) uchwalanie zasad rozliczania kosztow budowy i ustalanie wysokosci wktadéw
na lokale mieszkalne, uzytkowe, garaze i miejsca postojowe w garazu
wielostanowiskowym,

21) uchwalanie regulaminu w sprawie warunkéw organizacyjno-finansowych
inwestycji realizowanych w celu sprzedazy mieszkan,



22) uchwalanie regulaminu uzywania lokali w domach spétdzielczych oraz
porzgdku domowego i wspotzycia mieszkancow,

23) uchwalanie wysokosci optat oraz zasad uczestniczenia w wydatkach
zwigzanych z eksploatacjg i utrzymaniem nieruchomosci,

24) uchwalanie regulaminu okreslajgcego obowigzki Spotdzielni
i cztonkédw w zakresie  napraw  wewngtrz  lokali oraz  zasad
rozliczen  Spoétdzielni z cztonkami zwalniajgcymi lokale,

25) uchwalanie regulaminéw organizowania wszelkich przetargow
przeprowadzanych przez Spétdzielnie,

26) okreslanie zasad obcigzania wtascicieli lokali uzytkowych z tytutu utrzymania
nieruchomosci wspdlinej,

27) uchwalanie wszelkich regulamindéw i zasad niezastrzezonych do kompetenc;ji
innych organdéw.

2. W celu wykonania swych zadan Rada Nadzorcza moze zgda¢ od
Zarzagdu, cztonkoéw i pracownikow  Spoétdzielni  wszelkich  sprawozdan
i wyjasnien, przegladac ksiegii dokumenty oraz sprawdzac¢ bezposrednio
stan majgtku Spotdzielni. Czynnosci te moga by¢ wykonywane przez
upowaznionych przez Prezydium Rady Nadzorczej co najmniej 2 cztonkdéw
Rady.

3. Rada Nadzorcza ma prawo przeprowadza¢ dorazne kontrole w zakresie
wybranych przez siebie tematow.

4. Rada Nadzorcza sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu
Zgromadzeniu.

1. SKLAD RADY NADZORCZEJ

§ 3.

. Rada Nadzorcza sktada sie z 15 cztonkéw Spotdzielni wybranych przez Walne
Zgromadzenie na okres 3 lat. Przypadki, w ktérych liczba cztonkow Rady
Nadzorczej moze by¢é mniejsza okresla Statut.

. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej diuzej niz 2 kolejne kadencje.

. Postanowienia ust. 1 i 2 dotyczg Rad Nadzorczych wybranych po
zarejestrowaniu StatutuSpétdzielni zgodnego z Ustawg z dnia 14 czerwca 2007 r.

. W sktad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ cztonkowie Zarzadu, kierownicy
biezgcej dziatalnosci gospodarczej Spoétdzielni, petnomocnicy Zarzadu oraz
osoby pozostajgce z cztonkami Zarzadu lub kierownikami biezgcej dziatalnosci
gospodarczej Spétdzielni w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prosteji w drugim stopniu linii bocznej.



5. Nie mogg by¢ wybierane w skiad Rady Nadzorczej osoby bedgce
pracownikamiSpotdzielni.

6. W skfad Rady Nadzorczej nie mogg wchodzi¢ ani kandydowa¢ do jej sktadu
osoby prawomocnie skazane za przestepstwo wyrokiem sgdu.

§ 4.

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona Prezydium Rady
Nadzorczej,w sktad ktérego wchodzg: przewodniczacy, jego zastepca i sekretarz.

2. Na zaproszenie Przewodniczgcego w posiedzeniu Prezydium Rady Nadzorczej
mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym Przewodniczgcy Komisji powotanych
przez Rade Nadzorczg.

§ 5.

Rada Nadzorcza powotuje ze swego grona Komisje Rewizyjng oraz inne komisje.

§ 6.

Cztonek Rady Nadzorczej wybrany do petnienia okreslonej funkcji w Radzie lub jej
Komisji moze zosta¢ odwotany z tej funkcji przez Rade w przypadku ztozenia z niej
rezygnacji lub na umotywowany wniosek Przewodniczgcego danej Komisji albo
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

§7.

1. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium i Komisji mogg uczestniczy¢
z gtosem doradczym zaproszeni przez zwotujgcego zebranie cztonkowie
Zarzadu oraz inni goscie w odniesieniu do poszczegoélnych punktéw porzadku
obrad.

2. W sprawach istotnych dla Spofdzielni Rada na swoich posiedzeniach
zobowigzana jest zasiegac opinii i informacji Zarzgdu.

3. Czionkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu za
zgodg Przewodniczgcego Rady Nadzorcze).

I1l. ORGANIZACJA PRACY RADY NADZORCZEJ

§ 8.
Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania statutowe:

na posiedzeniach Rady,

poprzez prace Prezydium Rady,
poprzez prace komisji Rady,

poprzez czynnosci kontrolno-nadzorcze.

el N



§ 9.

Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczgcy ustepujacej Rady
Nadzorczej w celu ukonstytuowania sie Rady Nadzorczej w ciggu 14 dni od
ustalenia sktadu Rady Nadzorczej.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczagcy Rady Nadzorczej lub
- W razie jego nieobecnosci - Zastepca Przewodniczgcego, co najmniej raz na
kwartat, podajgc porzadek obrad z wyprzedzeniem 7 dniowym.

Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwotane réowniez na wniosek 1/3
cztonkow Rady lub na wniosek Zarzgdu w terminie 2 tygodni od dnia zgtoszenia
wniosku.

§ 10.

. Zawiadomienia o terminie posiedzenia Prezydium Rady Nadzorczej
wraz z proponowanym porzgdkiem obrad oraz projektami uchwat wraz
z uzasadnieniem powinny by¢ doreczone cztonkom Rady i Zarzgdowi co najmniej
na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

. W sprawach dotyczgcych planéw dziatalnosci Spoétdzielni i ich wykonania
- materiaty winny by¢ dostarczane z wyprzedzeniem 7 dniowym z porzadkiem
obrad.

. Jezeli w porzadku obrad znajduje sie sprawa dotyczgca wykluczenia ze
Spoétdzielni lub wykreslenia z rejestru cztonkéw, o czasie i miejscu posiedzenia
Rady Nadzorczej, ktora ma podjg¢ decyzje w tej sprawie, zawiadamia sie
zainteresowanego cztonka Spoétdzielni co najmniej na 14 dni przed terminem
posiedzenia, z podaniem informacji o prawie cztonka do skfadania wyjasnien.
Jezeli zainteresowany cztonek, prawidtowo zawiadomiony o terminie posiedzenia,
nie przybedzie na posiedzenie, Rada Nadzorcza moze rozpatrzy¢ sprawe bez
jego udziatu.

. W sprawach wyjgtkowych, niecierpigcych zwtoki, nadzwyczajne posiedzenie Rady
Nadzorczej moze by¢ zwotane telefonicznie bez zachowania wymaganych
terminéwz podaniem jedynie tematu posiedzenia.

§ 11.

Rada Nadzorcza moze podejmowacC uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad podanym do wiadomosci jej czionkéw z wyprzedzeniem
7 dniowym.
Rada Nadzorcza moze odroczyé rozpoznanie okreslonej sprawy do nastepnego
posiedzenia.

§ 12.

Do obowigzkéw czionka Rady Nadzorczej nalezy udziat w posiedzeniach
Rady i w pracach komisji, do ktérej zostat wybrany przez Rade Nadzorcza.
Do obowigzkoéw cztonkéw Prezydium Rady Nadzorczej nalezy ponadto udziat



w posiedzeniach Prezydium. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej bierze udziat
w pracach komisiji.

2. Czionek Rady Nadzorczej, ktoéry nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniach,
o ktérych mowa w ust. 1 jest obowigzany usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosé¢
Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej lub Przewodniczgcemu Komisji.

3. Cztonek Rady Nadzorczej moze zostaC¢ odwotany wiekszoscig 2/3 gtoséw przez
organ, ktéry dokonat jego wyboru.

4. Utrata lub wygasniecie mandatu czionka Rady Nadzorczej nastepuje
w przypadkach okreslonych w Statucie Spétdzielni.

§ 13.
1. Decyzje Rady Nadzorczej zapadajg w formie uchwat.

2. Uchwaly Rady Nadzorczej sg wazne, jezeli zostaly podjete w obecnosci
wiekszosci jej cztonkdw.

3. Uchwaly Rady Nadzorczej zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséow cztonkdéw
obecnych na posiedzeniu, przy czym uwzglednia sie tylko gtosy oddane za
i przeciw uchwale.

4. W razie réwnej liczby gtoséw za i przeciw uchwale, glosowanie nalezy powtorzyé.

5. Czionkowie Rady Nadzorczej nie biorg udzialu w gtosowaniu w sprawach
wytgcznie ich dotyczacych.

6. W sprawach nie objetych § 2 ust. 1 niniejszego regulaminu Rada Nadzorcza
moze wyrazac swoje stanowisko w formie opinii, wnioskéw bgdz uchwat.

§ 14.
1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.
2. Gfosowanie tajne odbywa sie przy wyborach i odwotywaniu cztonkow Zarzadu.

3. Przewodniczacy posiedzenia zarzgdza gtosowanie tajne réwniez w innych
sprawach, co do ktérych wiekszoscig gtoséw przyjeto taki tryb gtosowania.

§ 15.

Rada Nadzorcza moze zasiegac opinii rzeczoznawcow.



§ 16.

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej sg protokotowane. Protokét podlega
przyjeciu na nastepnym posiedzeniu Rady. Przyjete poprawki i uzupetnienia
nanosi sie niezwtocznie w protokole.

2. Przyjety protokdt podpisywany jest przez Przewodniczgcego oraz Sekretarza
Rady. W razie nieobecnosci Przewodniczgcego Rady lub Sekretarza Rady albo
obydwu zastepuje ich odpowiednio: Zastepca Przewodniczgcego Rady oraz
Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej Rady Nadzorczej.

IV. PREZYDIUM RADY NADZORCZEJ
§ 17.

1. Do obowigzkéw Prezydium Rady Nadzorczej jako organu organizujgcego prace
Rady nalezy w szczegolnosci:

1) ustalanie projektéw planéw pracy Rady Nadzorczej oraz projektow
sprawozdan z jej dziatalnosci,

2) ustalanie terminéw i propozycji porzgdkoéw obrad Rady Nadzorczej,

3) rozpatrywanie projektow uchwat i innych materiatdw, ktore majg byé
przedmiotem obrad Rady Nadzorczej,

4) przedktadanie Radzie Nadzorczej wnioskow w przedmiocie zmiany
organizacji pracy Rady, a w szczegolnosci w sprawie powotania komisji
Rady Nadzorczej,

5) koordynacja prac komisji Rady Nadzorczej,

6) rozpatrywanie spraw zleconych przez Rade Nadzorczg w zakresie
niewymagajacym podejmowania uchwat.

2. Prezydium Rady Nadzorczej skfada informacje ze swych prac na najblizszym
zebraniu plenarnym Rady.

§ 18.

1. Posiedzenia Prezydium zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie
nieobecnosci Przewodniczgcego - jego Zastepca.

2. Posiedzenia Prezydium odbywajg sie w miare potrzeby.



V. KOMISJE RADY NADZORCZEJ
§ 19.
1. Komisje Rady dziatajg w granicach okreslonych regulaminem komisiji.
2. Uchwata o powotaniu komisji okresla zakres i czas dziatania komisji.
3. Regulamin kazdej komisji uchwala na wniosek komisji, Rada Nadzorcza.
4. W sktad komisji wchodzi co najmniej 3 cztonkow Rady Nadzorcze).
§ 20.
1. Przewodniczgcego komisji wybiera Rada Nadzorcza.

2. Komisja wybiera ze swego grona Sekretarza oraz w miare potrzeby Zastepce
Przewodniczgcego.

3. Cztonkom komisji w ramach ich kompetencji okreslonych regulaminem komisji,
badz na polecenie Rady, przystugujg uprawnienia Rady Nadzorczej przewidziane
w § 2 ust. 2 niniejszego regulaminu.

§ 21.

Opinie i wnioski Komisji rozpatruje Rada Nadzorcza.

VI. WYBOR| ODWOLYWANIE CZLONKOW ZARZADU
§ 22.

1. Rada Nadzorcza wybiera cztonkéw Zarzgdu Spoétdzielni sposréd nieograniczonej
liczby kandydatéw.

2. Wybor nastepuje w drodze konkursu sposréd dowolnej liczby kandydatéw.
Warunki konkursu i wymagania kwalifikacyjne stawiane kandydatom okresla
Rada Nadzorcza przed ogtoszeniem konkursu.

3. W skitad Zarzadu ani kandydowa¢ do jego sktadu nie mogg osoby prawomocnie
skazane za przestepstwo wyrokiem sgdu.

4. Komisja Skrutacyjna wybrana spos$rod cztonkéw Rady Nadzorczej przygotowuje
karty wyborcze, na ktore wpisuje nazwiska wszystkich zgtoszonych kandydatow.

5. Po wystuchaniu kandydatéw na Cztonka Zarzadu Przewodniczacy Rady
zarzgdza gtosowanie tajne.



§ 23.

. Gtosowanie odbywa sie poprzez ztozenie kartki wyborczej do urny w obecnosci
Komisji Skrutacyjne,;.

. Na karcie do gtosowania gtosujgcy pozostawia tylko nazwisko kandydata, na
ktérego gtosuje.

. W przypadku pozostawienia na karcie do gtosowania wiekszej liczby nazwisk,
gtos uznajesie za niewazny.

. Liczbe gtosow oddanych na poszczegolnych kandydatéw oblicza Komisja
Skrutacyjna. Przewodniczgcy Komisji Skrutacyjnej ogtasza wyniki gtosowania.

. Do Zarzadu wybierany jest ten kandydat, ktéory w wyniku wyboréw uzyskat
ostatecznie ponad 50% gtoséw statutowego skltadu Rady Nadzorczej. W razie
potrzeby Przewodniczacy zarzgdza kolejne tury gtosowania.

. Rada Nadzorcza ma prawo uniewaznienia konkursu na cztonka Zarzgdu bez
podaniaprzyczyn.

§ 24.

Rada Nadzorcza moze odwota¢ w kazdej chwili cztonka Zarzadu po
zamieszczeniu sprawy odwotania w porzadku obrad posiedzenia Rady
Nadzorczej, zgodnie z zapisami Statutu Spotdzielni.

. Czionek Zarzadu, ktérego odwotanie ma by¢ przedmiotem obrad Rady, winien
by¢ zawiadomiony o posiedzeniu Rady w tej sprawie z wyprzedzeniem
co  najmniej 7 dniowym, pod rygorem niemoznosci podjecia uchwaty w tej
sprawie.

. Cztonek Zarzadu, ktérego dotyczy sprawa odwotania ma prawo byé obecny na
posiedzeniu Rady Nadzorczej i sktadac¢ wyjasnienia.

. Glosy oddane za i przeciw odwotaniu oblicza Komisja Skrutacyjna wybrana
sposrod cztonkédw Rady Nadzorczej i przedstawia wyniki gtosowania
Przewodniczgcemu Rady.

. Odwotanie jest skuteczne, jezeli za odwotaniem oddano ponad 50 % gtosow
statutowego sktadu Rady Nadzorczej.

. Odwotanie wymaga pisemnego uzasadnienia.

. Odwotanie cztonka Zarzagdu nie narusza jego uprawnien wynikajgcych ze stosunku
pracy.

Rada Nadzorcza ma prawo, w uzasadnionych przypadkach, zawiesi¢ cztonka
Zarzgduw czynnosciach do momentu rozpatrzenia sprawy odwotania przez Rade
Nadzorcza.



VIlI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 25.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymujg wynagrodzenie za udziat
w posiedzeniach, ktére jest wyptacane w formie miesiecznego ryczattu bez
wzgledu na ilos¢ posiedzen.

Poszczegodlnym czionkom Rady Nadzorczej przystugujg nastepujgce ryczatty
miesieczne:

e Przewodniczacy Rady Nadzorczej - 70% minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r.o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

e Przewodniczacy Komisji Rady Nadzorczej i Cztonek Prezydium Rady
Nadzorczej pracujgcy w Komisji — 60% minimalnego wynagrodzenia za
prace, o ktérym mowaw ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace.

e Cztonkowie Komisji Rady Nadzorczej oraz Cztonek Prezydium Rady
Nadzorczejniepracujacy w Komisgiji - 50% minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r.o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

e Pozostali Cztonkowie Rady Nadzorczej - 30% minimalnego
wynagrodzenia za prace, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
10 pazdziernika 2002 r.o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

Nie przystuguje wynagrodzenie zarowno wtedy, gdy cztonek Rady Nadzorczej
nie bierze udziatu w posiedzeniu Rady Nadzorczej
w danym miesigcu, jak i wtedy, gdy w danym miesigcu nie zwotano
zadnego posiedzenia Rady Nadzorczej.

§ 26.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej oraz osoby pozostajgce z cztonkami Rady
Nadzorczej w zwigzku matzenskim nie mogg zajmowac sie interesami
konkurencyjnymi wobec Spotdzielni, a w szczegolnosci uczestniczy¢ jako
wspolnicy lub cztonkowie wtadz przedsiebiorcow prowadzgcych dziatalnosé
konkurencyjng wobec Spétdzielni, a ponadto wykonywac ustug i dostaw na rzecz
Spotdzielni oraz uczestniczy¢ jako wspaolnicy lub cztonkowie wtadz w podmiotach
gospodarczych prowadzgcych dziatalnos¢ na rzecz Spoétdzielni.

. W wypadku naruszenia przez czionka Rady Nadzorczej zakazu konkurenciji
okreslonegow ust. 1 Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate o zawieszeniu go
w petnieniu czynnosci cztonka Rady Nadzorczej.

. W razie zawieszenia cztonka Rady Nadzorczej w petnieniu czynnosci z powodu
naruszen zakazu dziatalnosci konkurencyjnej nalezy zwota¢ Walne Zgromadzenie
w ciggu 4 tygodni od dnia podjecia uchwaty o zawieszeniu.



4. Walne Zgromadzenie rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia bgdz odwotaniu
zawieszonego cztonka Rady Nadzorczej.

§ 27.

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Zebranie Przedstawicieli w dniu 29
maja 2010 r.uchwatg nr 9/10.



